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SERVIDOR NA CF - TIPOS DE CARGOS

Classificagao dos cargos
O que é um cargo publico?
Assim aponta a Lein. 8.112/1990 (art. 3°):

Art. 3° Cargo pUblico é o conjunto de atribuicdes e responsabilidades previstas na

estrutura organizacional que devem ser cometidas a um servidor.

De acordo com a Lein. 8.112/1990, servidor é quem ocupa cargo.
Antigamente, a Lein. 1.711/52 utilizava a expressao “funcionario publico”.

Cargo publico

Cargo é um conjunto de atribuigdes (competéncias) e responsabilidades dadas a

um servidor.
Classificagoes dos cargos

Os cargos publicos podem ser efetivos, vitalicios e em comissao.

Além destes trés tipos de cargos pUblicos, hd também os cargos temporarios, os empregos

pUblicos (empregos regidos pela CLT) e os mandatos (como dirigente de Agéncia Reguladora).

1. Efetivos: “concursado” (estabilidade)

Obs.: | O cargo efetivo é o cargo do concursado, ou seja, aquele que ingressou mediante
@ realizagao de concurso puUblico.
> Apds 3 (trés) anos de efetivo exercicio, o servidor adquire a sua estabilidade, que
€ a garantia de permanecer no cargo e ndo perdé-lo, salvo por situagdes previstas
na Constituicao Federal.
A estabilidade é uma protecao para salvaguardar o servidor, para que ele desempenhe
suas fungdes da melhor maneira possivel, sem medo de retaliagdes ou eventuais

arbitrariedades.
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Caminho para a estabilidade

1 - Concurso — S6 sera estavel aquele que ingressar mediante concurso;

2 - Homologagao — Apds tramitar por todas as etapas, o concurso deve ser homolo-
gado (homologar é atestar que tudo aconteceu de acordo com a legalidade).

Apdbs a homologagao, tem inicio a contagem do prazo de validade, que é de até 2
(dois) anos, prorrogavel 1 (uma) vez por igual periodo.

3 -Nomeagao - Anomeagao é a designagao para o exercicio da fungao. Nesta etapa,
o nome do candidato aprovado é publicado no Diario Oficial.

Juntamente com a nomeagao, é divulgada uma lista de exames a ser feita, pois, para
ocupar a fungao, o aprovado deve ter aptidao fisica e mental.

4 — Posse — Com a posse, ocorre a investidura na fungao. Nesta etapa, o servidor

recebe as atribuigdes, deveres e responsabilidades da fungao.

Obs.: | Cada estatuto (Legislagao Estadual) deve prever seu préprio prazo de nomeagao

para a posse. A Lein. 8.112/90, por exemplo, prevé um prazo de 30 dias.

5 — Exercicio — Etapa em que o servidor desempenha efetivamente as atribuigdes do cargo.
6 — Estagio probatoério — Para o servidor civil, o estagio probatério é de 3 (trés) anos.
Inclusive, o Supremo Tribunal Federal entende que estagio probatério e estabilidade

devem caminhar juntos.
Perdadocargodoservidorestavel-Art.41daCF(art.21,Lein.8.112/90)

Assim aponta a Constituigcao Federal de 1988 (art. 41, § 1°):

Art. 41.(..)

§ 1° O servidor puUblico estavel s6 perdera o cargo:

| —em virtude de sentenga judicial transitada em julgado;

Il — mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa;

Il — mediante procedimento de avaliagao periddica de desempenho, na forma de lei
complementar, assegurada ampla defesa.

Obs.: | Conforme o disposto no art. 169, § 3°, o servidor estavel também pode perder o
cargo quando o Ente Federativo gastar mais do que o estabelecido de sua Receita
Corrente Liquida com pessoal ativo e inativo. (Este limite foi fixado pela LC 101/01:
50% para a Unidao e 60% para os outros Entes).

+ Redugao pelo menos em 20% dos CC e FC.
+ Se ndo obedecer aos limites, faz-se a exoneragao de nao estaveis.
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+ Em ultimo caso, faz-se a exoneracao dos estaveis, que terdo direito a indenizagao
de 1 més de remuneragao por ano de servigo. Além disso, estabelece-se a veda-

gao da criagao de cargo, emprego ou fungao com atribuigdes iguais ou semelhantes

Q por 4 anos.
15m

O que é estabilizagcao extraordinaria?

Segundo o art. 19 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias (ADCT), sao
considerados estaveis no servigo pUblico os servidores publicos civis da Unido, dos Esta-
dos, do Distrito Federal e dos Municipios, da administragao direta, autarquica e das fun-
dagoes publicas, que estivessem em exercicio na data da promulgagao da Constituigao,
ha pelo menos cinco anos continuados, e que nao tivessem sido admitidos por meio de

concurso publico.
Obs.: | Até 1988, nao havia regra de concurso prevista nas Constituigdes.

2. Comissao = art. 37, V, CF - sao de livre nomeagao e exoneragao.

Assim aponta a Constituigao Federal (art. 37, V):

Art. 37.(...)

V — as fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes
de cargo efetivo, e os cargos em comissao, a serem preenchidos por servidores de
carreira nos casos, condigdes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se

apenas as atribuigdes de direcao, chefia e assessoramento;

+ Funcgado de Confianca — exclusiva de servidores efetivos (concursados).

« Cargo em Comissao — percentual (%) fixado em lei para servidores da carreira.

Obs.1;] Cargoem Comissao ou Fungao de Confianga - Diregao, Chefia e Assessoramento.

Obs.2: Sumula Vinculante n. 13, STF (SUmula que veda o nepotismo).

A nomeagao de cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afi-
nidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da mesma
pessoa juridica investido em cargo de diregao, chefia ou assessoramento, para o exerci-
cio de cargo em comissao ou de confianga ou, ainda, de fungao gratificada na adminis-
tragao publica direta e indireta em qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Dis-
trito Federal e dos Municipios, compreendido o ajuste mediante designagdes reciprocas,

@ viola a Constituicao Federal.
20m
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3. Cargos VITALICIOS

Obs.: | Os cargos vitalicios sdo aqueles que dao a maior garantia de permanéncia. Uma
vez adquirida a vitaliciedade, o cargo somente sera perdido por decisao judicial

transitada em julgado.

Somente a Constituicao Federal pode criar cargos vitalicios. MS 21659/DF, Rel.
Min. Eros Grau, 28.09.2005.
Assim aponta a Constituigcao Federal de 1988 (art. 95, I):

Art. 95. Os juizes gozam das seguintes garantias:

| - vitaliciedade, que, no primeiro grau, sé sera adquirida apds dois anos de exer-
cicio, dependendo a perda do cargo, nesse periodo, de deliberacdo do tribunal a
que o juiz estiver vinculado, e, nos demais casos, de sentenga judicial transitada
em julgado;

Assim aponta a Constituicao Federal de 1988 (art. 128, I, a):

Art. 128. O Ministério PUblico abrange:
| — as seguintes garantias:
a) vitaliciedade, apés dois anos de exercicio, ndo podendo perder o cargo senao

por sentenga judicial transitada em julgado;
Temporarios

Obs.: | art. 37, IX, CF: para atender necessidade temporaria de excepcional interesse

puUblico — Lei 8745/93.

Obs.: | Exemplos: médicos temporarios, professores temporarios.

O temporario ndo tem cargo. O funcionario temporario tem apenas uma fungao publica.

Obs.: O funcionario temporario nao é CLT; ele trabalha por contrato temporario.
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Empregados Publicos

Os empregados publicos exercem fungao publica, e sao regidos pela CLT. Os empre-
gados publicos atuam no Banco do Brasil, na Caixa Econdmica Federal, nas estatais, em

o6rgaos publicos etc.

Este material foi elaborado pela equipe pedagdgica do Gran Concursos, de acordo com a aula
preparada e ministrada pelo professor Gustavo Scatolino.

A presente degravagao tem como objetivo auxiliar no acompanhamento e na revisao do con-
teldo ministrado na videoaula. Nao recomendamos a substituicdo do estudo em video pela lei-

tura exclusiva deste material.
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