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PATRIMONIO - ATIVO

O objetivo da contabilidade é apresentar informagdes sobre o patriménio e sobre os efei-
tos patrimoniais e financeiros das transacdes e outros eventos, por meio de dados qualitati-
vos e quantitativos agrupados em classes amplas de contas de acordo com as suas carac-
teristicas econdémicas.

Essas classes amplas sdo denominadas de elementos das demonstragdes contabeis.

Os elementos diretamente relacionados a mensuragédo da posigédo patrimonial e finan-
ceira no balanco patrimonial sdo os ativos, os passivos e o patrimdnio liquido.

Ja os elementos diretamente relacionados com a mensuragao do desempenho econd-
mico na demonstragao do resultado do exercicio sao as receitas e as despesas.

Em relacdo aos elementos que compdem o patrimdnio, os conceitos apresentados no
pronunciamento conceitual basico séo os seguintes:

+ Ativo € um recurso econdmico presente controlado pela entidade como resultado de
eventos passados.

- Passivo é uma obrigagao presente da entidade de transferir um recurso econémico
como resultado de eventos passados.

+ Patriménio liquido € a participagao residual nos ativos da entidade apds a dedugao de
todos os seus passivos. PL = A — P. O Patrimébnio liquido é igual a situacao liquida da
empresa. (PL = SL)

As defini¢des de ativo e de passivo identificam suas caracteristicas essenciais, mas nao
procuram especificar os critérios que precisam ser observados para que eles possam ser
reconhecidos no balango patrimonial.

Assim, reconhecer um elemento € coloca-lo dentro do balango patrimonial quando ele
atender aos critérios de identificacao.

Desse modo, as definicdes abrangem itens que nao sédo reconhecidos como ativos ou
como passivos no balango patrimonial em fungao de nao satisfazerem os critérios de reco-
nhecimento.

Ativos e passivos contingentes n&o atendem aos critérios e, portanto, ndo s&o reconhe-
cidos. Assim, em regra, eles sao divulgados em notas.

ANOTACOES
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O reconhecimento é o processo que consiste na incorporagdo ao BP de item que se
enquadre na definicdo de ativo, passivo ou PL e que satisfaga os seguintes critérios:
a) for provavel que algum beneficio econdmico futuro associado ao item flua para a enti-
dade (ativo) ou flua da entidade (passivo); e
b) o item tiver custo ou valor que possa ser mensurado com confiabilidade, mesmo que
por estimativa.
Desse modo, mensuracao € o processo que consiste em determinar os valores pelos
quais os elementos das demonstracdes contabeis devem ser reconhecidos e apresentados
@ no balango patrimonial.
e Ao avaliar se um item se enquadra na definicao de ativo, passivo ou patriménio liquido,
deve-se atentar para a sua esséncia subjacente e a realidade econdmica e ndo apenas para

sua forma legal.

&\ ATENCAO
Para ser reconhecido como um ativo ou passivo o elemento deve:
a) Ser identificado;
b) Ser mensurado;
c) Ser realizavel ou exigivel.

Ativo

Ativo € um recurso econdmico presente controlado pela entidade como resultado de
eventos passados.
Alguns conceitos importantes relacionados a ele s&o:

@ « Recurso controlado — Nao precisa ser de propriedade da empresa;

20m - Resultado de eventos passados — O fato contabil ja ocorreu;

« Se espera que gerem beneficios econdmicos futuros — O beneficio econdmico é ajudar
Ou enriquecer a empresa;

« Recurso: qualquer elemento que possa ter uma avaliagdo econdmica (mensurado),

relacionado a direitos reais ou pessoais (bem ou direito).

E necessario se atentar para o fato de que recurso ndo significa dinheiro, um recurso
pode ser um bem ou um direito.

Segundo o Cddigo Civil, o conjunto dos bens e direitos é dividido em direitos reais e direi-
tos pessoais.
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O direito real recai geralmente sobre um objeto corpéreo (bem) e o poder é exercido
sobre o objeto de forma imediata e direta, assim a empresa tem o direito de uso do bem a
qualquer momento. Esta relacionado com a frui¢do, gozo na utilizagdo de bens.

Ja o direito pessoal esta focado nas relagcbes humanas entre o devedor e o credor; tem
relagcéo direta com o direito de receber algo de um devedor.

O recurso econémico € um direito (real ou pessoal) que tem o potencial de produzir bene-
ficios econbmicos para a entidade; sendo que deve atender trés aspectos:

« Ser um direito para a entidade;
« Ter potencial de produzir beneficios econémicos; e
- Estar sob o controle da entidade.

O controle esta relacionado com correr riscos, se beneficiar, ter direito de uso e poder de
decisao sobre o ativo. Além disso, o controle do recurso envolve a capacidade da empresa
em utilizar o recurso (ou controlar terceiros na sua utilizagao) de modo que haja a geragao do
potencial de servigos ou dos beneficios econdmicos originados do recurso para a empresa.

Assim, é importante entender que controle é diferente de propriedade. A propriedade é ter
legalmente o direito sobre um bem. Para avaliar se a entidade controla o recurso no presente,
deve ser observada a existéncia dos seguintes indicadores de controle:

- Propriedade legal;

Acesso ao recurso ou a capacidade de negar ou restringir o acesso a esses;

- Meios que assegurem que o recurso seja utilizado para alcangar os seus objetivos; ou
- Aexisténcia de direito legitimo ao potencial de servigos ou a capacidade para gerar os
beneficios econdmicos advindos do recurso.

A\ ATENCAO

A propriedade legal do recurso ndo é uma caracteristica essencial de um ativo. No entanto,
a propriedade legal € um indicador de controle.

Este material foi elaborado pela equipe pedagégica do Gran Concursos, de acordo com a aula pre-
parada e ministrada pelo professor Claudio Zorzo.

A presente degravagao tem como objetivo auxiliar no acompanhamento e na revisdo do conteudo
ministrado na videoaula. Nao recomendamos a substituicdo do estudo em video pela leitura exclu-
siva_ deste material
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