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LEI DE EXECUGCAO PENAL - RDD E PAD

6. DISCIPLINA
REGIME DIFERENCIADO DISCIPLINAR - RDD

Art.54.[...] § 1° A autorizagao para ainclusao do preso em regime disciplinar dependera
de requerimento circunstanciado elaborado pelo diretor do estabelecimento ou outra
autoridade administrativa.

§ 2° A decisao judicial sobre inclusdao de preso em regime disciplinar sera precedida de
manifestagdo do Ministério PUblico e da defesa e prolatada no prazo maximo de quinze dias.

Obs.: para que alguém seja colocado no RDD, é necessario que seja feito um requerimento
pelo diretor do estabelecimento ou de alguma outra autoridade administrativa, depois,
€ necessario ouvir o promotor e a defesa e, por fim, o juiz de execugao deve decidir em
15 dias. O RDD nao é um novo regime de cumprimento de pena, mas sim uma forma de

cumprimento da pena.

+ Requerimento (Diretor/autoridade administrativa);
+ Manifestagdo do MP/Defesa;
+ Decisao judicial (15 dias).

REGIME DISCIPLINAR DIFERENCIADO (RDD)

+ Regra: Preso provisério/condenado (nacional ou estrangeiro).
+ Cabimento (art. 52):
- Crime doloso (subversao da ordem ou disciplina interna);
- Alto risco para ordem e seguranga;
- Fundado suspeito em organizagao criminosa/associagao criminosa/milicia privada

(independentemente da pratica de falta grave).

CARACTERISTICAS

Obs.: Sempre que estiver em dlvida na hora da prova sobre o tema RDD, escolha a

alternativa que contiver o nUmero 2.

Duragao maxima de até 2 anos (pode repetir por nova falta grave);
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@ Visitas quinzenais (2 pessoas por vez e por 2 horas), sem contato fisico (gravadas em

sistema de audio e video e, com autorizagao judicial, fiscalizadas por agente penitenciario.

+ Preso sem visita nos 6 primeiros meses, apoés prévio agendamento, pode usar telefone
com uma pessoa da familia, 2x por més, por 10 minutos (gravado);

- Saida da cela por 2 h/dia para banho de sol, em grupo de até 4 presos (sem contato
entre os presos do mesmo grupo criminoso);

« Entrevistas sempre monitoradas (exceto com defensor) — sem contato fisico;

+ Fiscalizagao do conteldo de correspondéncia;

+ Audiéncia preferencialmente por videoconferéncia.

Obs.: A audiéncia preferencialmente por videoconferéncia serve para evitar que haja

fuga do preso.

CUMPRIMENTO EM ESTABELECIMENTO FEDERAL

Indicios de lideranga em OC ou milicia, ou atuagdo criminosa em 2 ou mais estados =

cumprimento do RDD em estabelecimento federal.

PRORROGAGOES SUCESSIVAS POR 1 ANO

Sao realizadas prorrogagdes quando o individuo:

Continua apresentando alto risco para a ordem e a seguranga;
Mantém vinculos com OC, associagao criminosa e milicia (considerados o perfil
criminal e a fungdo desempenhada no grupo, bem como a superveniéncia de novos

processos criminais.
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SANGOES DISCIPLINARES (PRESCREVEM EM TRES ANOS)

@,

10m

Sangoes disciplinares

Adverténcia verbal - falta leve ou média.

Repreensao - falta leve ou média.

Suspensdo/restrigcdo de | Falta grave — prazo maximo
direitos de 30 dias.

Diretor do presidio Falta grave—prazo maximode

30 dias (sempre comunicado
ao juizo da execugao).

Obs.:

Isolamento preventivo —prazo
maximo de 10 dias.

Isolamento na prépria cela

Falta grave-requerimentodo
diretor ou outra autoridade,
Juiz da execucgao Inclusdao em RDD com manifestagdo do MP —
decisdao no maximo em 15
dias.

A adverténcia verbal e a repreensao sao aplicadas nos casos de faltas leves ou médias.

RECOMPENSAS (ART. 55)
Requisitos:

+ Bom comportamento;
« Disciplina;

+ Dedicagao ao trabalho.

S30 recompensas:

+ Elogio;
+ Concessao de regalias.

Natureza/forma

+ Estabelecidas pela legislagao local e os regulamentos.

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR = PAD

Obs.: Uma falta grave s6 pode ser aplicada por meio de processo administrativo.
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DIREITO DE DEFESA, REGRA:

Sdmula n. 533 do STJ: Para o reconhecimento da pratica de falta disciplinar no ambito
da execucgao penal, € imprescindivel ainstauragao de procedimento administrativo pelo
diretor do estabelecimento prisional, assegurado o direito de defesa, a ser realizado por
advogado constituido ou defensor puUblico nomeado.

JULGADO DO STF

A oitiva do condenado pelo Juizo da Execugao Penal, em audiéncia de justificagao
realizada na presenca do defensor e do Ministério PUblico, afasta a necessidade de prévio
Procedimento Administrativo Disciplinar (PAD), assim como supre eventual auséncia
ou insuficiéncia de defesa técnica no PAD instaurado para apurar a pratica de falta grave
durante o cumprimento da pena. STF. Plenario. RE 972598, Rel. Roberto Barroso, julgado
em 04/05/2020 (Repercussao Geral — Tema 941) (Info 985 — clipping).

ORGAOS DA EXECUCAO

Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria (art. 62/64);
Juizo da Execucgado (art. 65/66);

Ministério Publico (art. 67/68);

Conselho Penitenciario (art. 69/70);

Departamentos Penitenciarios (art. 71/77);

Patronato (art. 78/79);

Conselho da Comunidade (art. 80/81);

Defensoria Publica (art. 81-A/81-B).

Este material foi elaborado pela equipe pedagdgica do Gran Concursos, de acordo com a aula
preparada e ministrada pelo professor Rafael Cenoura.

A presente degravagao tem como objetivo auxiliar no acompanhamento e na revisdo do conteldo
ministrado na videoaula. Ndo recomendamos a substituicdo do estudo em video pela leitura
exclusiva deste material.
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